Animateur.trice et accompagnateur.trice de camp de jour
(emploi étudiant)

Tu es passionné.e par lanimation et tu souhaites étre un modele pour les jeunes de votre
communauté ? Le poste de moniteurtrice | accompagnateur.trice est fait pour toi !

Tu seras au coeur de l'aventure estivale, en charge d'accompagner et d’encadrer des enfants dans leurs
activités quotidiennes. Tu seras leur conseiller et leur guide tout au long de leur expérience au camp.
Grace a ton enthousiasme, ton énergie et ta créativité, tu auras l'opportunité de créer un environnement
de joie et de découverte, tout en favorisant leur développement personnel et social.

Prét a vivre une expérience enrichissante et a participer a la création de souvenirs mémorables pour
les campeurs ? Rejoins-nous pour un été inoubliable !

TACHES

Encadrement des enfants
e Accueillir les enfants chaque matin et les accompagner tout au long de la journée dans diverses
activités (sports, arts, jeux en plein air, etc.).
e \Veiller 3 leur sécurité, leur bien-étre et leur épanouissement tout au long de la journée.
e Encourager la participation active des enfants et favoriser leur inclusion dans les activités.

Animation d'activités
e Organiser et animer des activités variées adaptées 3 I'age et aux intéréts des enfants.
e Créer un environnement dynamique, ludique et éducatif pour les campeurs.
e Adapter les activités en fonction des besoins et des contraintes (ex. : météo, comportements
des enfants, etc.).

Surveillance et sécurité
e Assurer la surveillance des enfants pendant les activités et les moments de détente (temps de
repas, pauses, etc.).
e Appliquer les consignes de sécurité en toutes circonstances, notamment pendant les jeux et les
déplacements.
e Réagir de maniere appropriée en cas d'incident ou d'urgence, et signaler toute situation
préoccupante a I'équipe de direction.

Communication avec les campeurs et leurs familles
e Etablir une relation de confiance avec les enfants, en étant 3 I'écoute de leurs besoins et
préoccupations.
e Communiquer régulierement avec les parents pour donner des nouvelles sur le déroulement des
activités et I'expérience de leurs enfants au camp.



Soutien a I'équipe d’'animateurs

Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de I'équipe d’animation pour garantir
le bon déroulement des journées.

Participer activement aux réunions d'équipe pour échanger sur l'organisation des activités et les
besoins des campeurs.

Gestion des comportements et du groupe

Favoriser un environnement respectueux et harmonieux en accompagnant les enfants dans la
gestion de leurs émotions et de leurs interactions sociales.

Résoudre les conflits éventuels de maniére positive et constructive.

Encourager la coopération, la solidarité et le respect au sein des groupes.

Encourager les enfants 3 dépasser leurs limites, a prendre confiance en eux et a s'investir dans
les activités proposées.

Veiller a maintenir une attitude positive, enthousiaste et bienveillante tout au long de la journée.

EXIGENCES

Etre domicilié sur le territoire de la ville de Matane et &tre inscrit dans un programme a temps
plein pour I'année scolaire suivante;

Avoir complété son secondaire 4 ou avoir 16 ans;

Etudier, de préférence, dans un domaine connexe : loisirs, éducation, travail social, etc;

Avoir une année d'expérience en animation aupres des enfants ainsi qu’en organisation et en
planification d'activités (détenir une année d’expérience au sein d'un camp de jour est un atout
considérable) ;

Toute combinaison de formation et d'expérience jugées pertinentes pourrait étre considérée.
Etre disponible pour les formations d’animation et de premiers soins qui se dérouleront au début
juin.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Le poste est d'une durée de 9 semaines a un taux qui varie selon I'expérience et le niveau d'étude
(18,70 $/h 3 21,20 $/h)
Horaire variable, généralement entre 7 h et 18 h du lundi au vendredi, de 35 a 40 h par semaine.

Fais parvenir ton curriculum vitae avant 16h, le vendredi 3 avril 2026 aux coordonnées suivantes :

Poste : Animateur.trice et accompagnateur.trice de camp de jour

Service des ressources humaines
Ville de Matane
230, avenue Saint-Jérbme
Matane (Québec) G4W 3A2
ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca

Si plus d’'un poste t'intéresse, tu n'as qu'a le préciser dans le courriel d’envoi de ta candidature.
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